
 
 

Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Frechen mit ihren rund 54.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt als attraktives 
Mittelzentrum in der Region Köln/Bonn und grenzt westlich an die Metropole Köln. Die Stadt 
ist ein wichtiger Wirtschafts- und attraktiver Wohnstandort in der Region und verfügt über ein 
breites Bildungs-, Kultur- und Freizeitangebot. 
In einer wirtschaftsstarken Region mit vielen überregionalen Bildungs-, Forschungs- und 
Kultureinrichtungen bietet Frechen hervorragende Zukunftsperspektiven und eine hohe 
Lebensqualität. 
 
Bei der Stadt Frechen kümmern sich derzeit rund 850 Mitarbeiter:innen um die Belange der 
Bürger:innen. 
 
Die Feuerwehr Frechen hat über 200 ehrenamtliche und rund 100 hauptamtliche Kräfte, die 
auf der ständig besetzten Feuer- und Rettungswache, sowie einer Nebenrettungswache in 
Frechen Königsdorf Ihren Dienst versehen. Die Feuerwehr Frechen hat eine hochmoderne 
neue Feuer- und Rettungswache. 

 
Bei der Feuerwehr Frechen sind zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere Vollzeitstellen als  

 
Hauptbrandmeisterin/Hauptbrandmeister (m/w/d)  

für die  
Transportführung in der Notfallrettung   

 
 

zu besetzen. 
 
Die Stellen sind mit A 9 LBesG NRW (Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt, ehem.: A 9 mittlerer 
Dienst) bewertet. 

 

Ihre wesentlichen Tätigkeiten: 

 Tätigkeiten im Rettungsdienst insbesondere als Transportführerin/Transportführer 
(m/w/d) auf dem Rettungswagen und Assistenz auf dem Notarzteinsatzfahrzeug mit 
einem Zeitanteil von 55 % der regulären Arbeitszeit 

 Tätigkeiten des feuerwehrtechnischen Dienstes mit einem Zeitanteil von 45 % der 
regulären Arbeitszeit 

 

Ihre fachliche und persönliche Qualifikation: 

 bestandene Laufbahnprüfung der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt im 
feuerwehrtechnischen Dienst (ehem. mittlerer feuerwehrtechnischer Dienst) 

 Qualifikation als Notfallsanitäterin/Notfallsanitäter (m/w/d) 

 uneingeschränkte gesundheitliche und persönliche Eignung für den 
feuerwehrtechnischen Dienst einschließlich Atemschutztauglichkeit nach den 
Grundsätzen der G 26.3 

 gültige Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse C 
 
 



 
 

 Teamorientierung und Verantwortungsbewusstsein 

 ein hohes Maß an Engagement  

 hohe Flexibilität und Belastbarkeit 

 körperliche Fitness 
 
Gesucht werden fachlich qualifizierte, engagierte und verantwortungsbewusste 
Beamtinnen/Beamte (m/w/d) mit Freude an der überwiegenden Tätigkeit in der Notfallrettung. 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

 abwechslungsreiche Verwendung im Einsatz- und Arbeitsdienst in einem motivierten 

und engagierten Team 

 eine der modernsten Feuer- und Rettungswachen Deutschlands  

 einen gut ausgestatteten Sport- und Fitnessbereich 

 einen eigenen Betriebssportverein mit verschiedenen sportlichen Angeboten (u.a. 

Kooperation mit einer Fitnessstudio-Kette, Schwimmen) 

 moderne und funktionelle Rettungsdienstbekleidung  

 moderne Arbeitsausrüstung  

 gesundheitsschonendes Tragensystem (PowerLoad-System) 

 eine umfangreiche Einarbeitung  

 moderne Führungsstrukturen 

 flexible Dienstplangestaltung 

 gute Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 Mitgestaltungsmöglichkeiten 

 
 

Die Stellen können unter Berücksichtigung der erforderlichen Einsatz-/Bürozeiten auch in 
Teilzeit besetzt werden. 
 
Die Stadt Frechen fördert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Diversität und 
Chancengleichheit sind ein fester Bestandteil unserer Organisationskultur. 
 
Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. 
 
 

Bitte bewerben Sie sich online. 
 
 

Ihre Fragen beantworten wir gerne: 
Für weitere Informationen stehen Ihnen die Abteilungsleitung Herr Jansen (02234 501-7016) 
oder der Personalentwicklerin Frau Kober (02234 501-1355) gerne zur Verfügung. 

 

https://formulare.kdvz-frechen.de/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5a5f5516e4b0519e6f447428

